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Lexplorateur de métiers en bref

400 Clips métiers/500 fiches Vidéo métier
Recherche par thémes 52 secteurs d'activités 2 minutes 30
24 choix possibles

L O T LT Pl 380 Métiers a découvrir ® Agent(e) de transit
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52 choix possibles

Liste des métiers &— —>
390 vidéos

Secteurs

ﬁ b

Métiers

Recherche par mots-clefs e

*— : ) . L.
5000 mots clefs - 1 Fiche métier
F o : Description

Débouché

Formation

> Description Salaire

On peut trouver |'affréteur dans les entreprises de transport et de logistique .
Adresses utiles

Agent(e) de manceuvre de
réseau ferré diaéroport

Agent(e) de piste

Quizz des métiers
8 types d’intelligences &—— >
8 domaines cognitifs

Profil

® Agent(e) de police Agent(e) de prévention et (entreposage), chez les transitaires (entreprise de courtage, cabinet conseil en transport
q Métiers vus municipal de médiation
unicipale @ mediatiof et logistique) et dans lindustrie (responsable de transport)

Sa mission principale : trouver le meilleur rapport qualité/prix pour transporter des
produits (ou des voyageurs) tout en respectant les délais impartis. Ainsi, il choisit les
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Déconnexion ®

Ressources pédagogiques complétes | acces illimité | un site fermé et sécurisé



Intérét de I'explorateur de métiers ®

ORIGINAL - COMPLET - INDEPENDANT

Accessible depuis un ordinateur, www.explorateurdemetiers.tv est un site web simple et
efficace pour animer les parcours de découverte des métiers et des formations. Il permet
d’'explorer les filieres d'études et les métiers d'apres une base de 400 métiers en vidéo.
'occasion pour l'utilisateur de découvrir les métiers, affiner ses choix, ou confronter ses
idées a la réalité.

Les utilisateurs apprécient la proximité avec les témoins filmés. Ils comprennent que l'on
ne cherche pas a leur vendre un produit, ou a leur montrer le cété flamboyant d'une
profession, mais bien a les aider dans leur choix.

Les equipes de Explorateur de metiers continuent de mettre en image de nouveaux
metiers pour proposer regulierement de nouveaux reportages. Nous realisons les
reportages du début a la fin, partout en France !




Les usages

explorateurdemetier.tv est un outil unique d'aide a l'orientation dédiée aux 12-18 ans tout
public souhaitant élaborer son propre parcours d’'orientation : collégiens, lycéens, jeunes
en situation de décrochage ..

Intégré depuis de nombreuses années dans les pratiques professionnelles des professeurs,
documentalistes, conseillers d'orientation, psychologues, l'explorateur de meétiers peut étre
utilise

en libre acceés a l'accueil de votre CDI

en animation de groupe, dans le cadre de la découverte professionnelle

En préparation du stage de 3eme.

en accompagnement individuel

explorateurdemetiers.tv un site complet avec

- 400vidéos de jeunes professionnels et leur responsable en entreprise.

- 500 fiches métiers actualisées chaque année.

- Des « infos » sur les formations et perspectives d'emploi dans chaque fiche-métier.

- Quiz Métiers d'intéréts scientifiquement validés pour découvrir « ses métiers »

- Evaluation des performances selon 8 domaines cognitifs (Perception, Attention,
Meémoire..) et ses 8 formes d'intelligences (Logique, Artistique, Interpersonnelle,...).

- Tous les secteurs économiques sont représentés : agriculture, industrie, services,
fonction publique ..Tous les métiers, y compris ceux a tres faible niveau de qualification
(niveau inférieur au CAP), sont a explorer a travers plus de 16h de vidéo.



Solution numérique pour l'orientation

L'utilisateur a accés en quelques instants a des centaines de reportages de courte durée
sur les metiers, réalises specifiquement pour 'Explorateur de Métiers, de facon
indépendante, par une équipe de journalistes professionnels.

Chaque reportage contient des informations utiles qui visent a aider ['utilisateur dans sa
recherche (compétences, qualités requises, etc.).

Explorateur de Métiers s'adresse aussi bien a l'utilisateur qui n'a pas encore déterminé
son projet professionnel qu'a celui qui a déja des indices sur son orientation.

Explorateur de Métiers compléte la documentation papier existante souvent difficile a lire
dans un monde d'image, mais qui sera d'autant plus utile apres la decouverte plus vivante du
meétier au travers d'un reportage vidéo.

Explorateur de Métiers a éte concu pour guider l'utilisateur dans la premiére approche de
la réalisation de « son » projet, avant la rencontre avec un professionnel de 'emploi. Il
peut étre utilisé de facon autonome, sans aucune assistance d'une tierce personne.



S'identifier en 1 ou 3 étapes

Directement depuis votre ENT (Explorateur de métiers est connecte au
GAR. ou bien..
2. Rendez-vous sur www.explorateurdemetiers.tv/connexion

3. Renseignez votre Identifiant et Mot de passe
4. Cliquez sur
I I
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Bienvenue sur I'explorateur de métiers
Bonne exploration !

380 Métiers a découvrir
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Thémes

)

Secteurs

Accessoiriste de spectacles Accompagnateur(rice) 3 la Accompagnateur(rice) de Accompagnateur(rice) en Acousticien(ne)

Métiers > .
mobilité tourisme équestre moyenne montagne

<&

Mots-clefs

@

360

il

Profil Agenceur(se) de cuisine Agent(e) d'entretien Agent(e) d'entretien et de Agent(e) d'entretien “petits Agent(e) d'escale
d'ascenseurs nettoyage urbain travaux a domicile”

®©

Métiers vus

Agent(e) de maintenance Agent(e) de manceuvre de Agent(e) de piste Agent(e) de police




3 modes d’exploration

Liste alphabétique Thématiques Mots-clefs

Choisissez parmi 500 fiches Parcourez nos 24 themes Tapez un mot clef et

le ou les métiers a visionner Sélectionnez plusieurs visionnez les métiers

Créez votre propre liste de themes et visionnez les Retrouvez un metier

lecture metiers en video Découvrez les métiers

Découvrez la réalité d'un
métier

Nouveaute: la possibilite d'imprimer la liste des films vus pour lintégrer au parcours du jeune

Activité physique Alder les autres
Construire | Fabriquer Contacts humains

Gérer | Organiser Indépendant | Autonome

Transformer la matiére Travalller la Nuit

L'explorateur de metiers est valide sur le plan pedagogique et conforme aux objectifs pedagogiques
définis par le ministére dans le cadre du programme « Parcours dAvenir ».



Précision sur les themes...

La recherche d'un emploi ou d'une orientation doit rester par essence une motivation personnelle. Elle
répond aux aspirations de chacun selon son contexte individuel et social (culturel, éducatif, parcours de
vie, familial).

Pour apprendre un métier il faut commencer par l'aimer, avoir envie de l'exercer.

Une analyse des secteurs et métiers nous permet d'établir une liste de thémes génériques pour
regrouper les metiers selon les envies qu'ils peuvent susciter pour l'utilisateur.

Nous organisons les intitulés des thémes pour qu'ils répondent dans leur ensemble a un nombre de
métiers equilibré suivant 24 themes.

Certains themes doivent permettre a des utilisateurs sans idées ni objectifs de réver et de se projeter
dans un futur professionnel. Il y a des themes porteurs, et d'autres plus surprenants, respectant ainsi
notre double demarche: garantir la validite de nos choix sans perdre l'aspect ludique de la recherche.

... etles mots clefs

Chague métier est unique et chacun des mots qui le décrivent est important. Plusieurs mots-clefs
doivent permettre de synthétiser, comprendre et relier les différents métiers.

L'harmonisation est rendue possible par un systéme d'indexation a partir de mots-clés, concernant les
activites et les compétences.

Chaque mot-clef est rattaché a un ou plusieurs métiers. L'utilisateur est alors face a des métiers,
parfois surprenants, qui ne ferment pas son choix mais au contraire l'ouvre sur un large éventail de
carriere.



1 mode d’exploration sectoriel

52 secteurs sont représentés

Choisissez parmi 52 secteurs d'activités représentés
et decouvrez le ou les métiers a visionner

Croisez plusieurs secteurs

Liste des secteurs:

Aéronautique, Agriculture, Agroalimentaire - Alimentation, Animation,
T ® Animaux,Architecture - Amenagement intérieur, Artisanat - Metiers d'art,
Assurance, Automobile, Banque - Finance, Biologie - Chimie, Batiment,
Commerce - Vente, Communication - Information, Culture - Spectacle,
Droit - Justice, Défense, Edition - Imprimerie - Livre, Electronique -
Electricité, Enseignement - Formation, Environnement - Nature,
Ferroviaire, Fonction Publique, Gestion - Comptabilité - Ressources
humaines, Hotellerie - Restauration, Immobilier, Industrie - Materiaux,
Informatique, Jeu vidéos, Journalisme, Librairie - Bibliotheque,
Maintenance - Entretien, Mode et industrie textile, Multimedia -
Audiovisuel, Mécanique, Médical, Nettoyage, Numerique, Paramedical,
Recherche, Secours, Secrétariat - Accueil, Services a la personne, Social,
Soins - Esthétique - Coiffure, Sport, Sécurité, Tourisme, Traduction -
Interpretation, Transport - Logistique, Travaux publics, Urbanisme -
Paysage




1 Expérience Immersive (nouveau)

Premier film métier réalisé en vidéo 360 °

Cette premiere expéerience "immersive metier 360", dans un bloc opératoire, vous
permet de vivre au plus prés une opération chirurgicale, découvrir les différents
métiers mobilises et mieux comprendre les gestes professionnels.

Pour continuer de vous offrir d'autres expériences immersives, nous allons mettre en
production prochainement 10 nouveaux films métiers 360. Enfin si vous possédez un
casque de réalité virtuelle, vivez l'expéerience immersive au plus fort | (Nous contacter
pour les modalités techniques)

LES METIERS A 360°

Les métiers hospitaliers : Le bloc opératoire

360




Explorer les métiers en vidéo

L' EXPLORAaTEUR® ® Agent de transit

380 Métiers a découvrir

R R R R R RN LR

Agent de piste d'aéroport Agent de police municipale

2= Description

On peut trouver |'affréteur dans les entreprises de transport et de logistique (entreposage), chez

les transitaires et dans |'industrie (responsable de transport).

Agent de prévention et de
médiation

Sa mission principale : trouver le meilleur rapport qualité/prix pour transporter des produits (ou
des voyageurs) tout en respectant les délais impartis.

Pour répondre aux différentes contraintes imposées par son univers de travail, I'affréteur doit bien
connaitre la législation en vigueur, les prix du marché et la géographie des transports. De plus, il
doit parler couramment |'anglais, étre clairvoyant, débrouillard et avoir une grande rapidité
d'exécution.

L'affréteur travaille principalement en collaboration avec le chef de quai, les manutentionnaires et

[




Témoignage concret d’'un métier

Explorez 400 métiers en vidéo a laide de reportages d'une durée de 2 minutes 30 dans
lesquels on peut voir une personne de formation récente et son responsable expliquer
leur vie professionnelle.

Un catalogue de 400 reportages sur les métiers, inedit en France, réalisé sans publicité
ni sponsors, en respectant une ligne éditoriale forte et indépendante de toute
fédération ou branche professionnelle.

Les sequences couvrent les points suivants : vocation, formation, satisfactions et les
difficultés rencontrées, évolutions de carriere, conseils.

Coffreur boiseur Coiffeur Commercial Commis de cuisine




Films réalisés en suivant le méme protocole

Une premiere sequence presente le temoignage d'une personne dans son travail. De
formation récente, elle exprime les satisfactions et les difficultés qu'elle a
rencontrées. Cette séquence est suivie de linterview de son responsable en
entreprise. Il aborde les questions d'évolutions de carriere, des grands changements
qui ont marquée sa vie professionnelle et des conseils aux jeunes prétendants. Ensuite,
le témoin conclut en évoquant ce que son travail lui a apporté et/ou comment il voit son
avenir. Un commentaire journalistique type voix-off en début et fin du témoignage
complete et précise les informations données.

Nous avons en effet choisi d'informer les utilisateurs le plus objectivement possible
et non pas de faire la promotion des métiers. Nous produisons donc nous-mémes nos
reportages. Aucune publicité n'accompagne nos productions. Cette independance
permet d'évoquer librement les questions sur chaque métier.

Le choix de chacun des témoins résulte d'un travail de fond afin de promouvoir la
diversité ethnique, la parité homme/femme (avec des métiers habituellement realisé
par des hommes qui sont présentés par des femmes et réciproquement). La population
handicapée est également représentée. De méme, les témoins peuvent étre de jeunes
professionnels ou des personnes ayant effectué une reconversion professionnelle, des
Jeunes en difficulté scolaire, sans qualification ni emploi.

Les reportages utilisent le principe d'identification et témoignent d'autant de
parcours atypiques, de difficultés rencontrées.



Nouveauté : un quizz des métiers

Développée avec Gerip et réalise en collaboration avec des laboratoires de recherche (INSERM, CNRS,.)
ce quizz des meétiers est inédit en France. Il permet de traduire ses compétences cognitives et
performances aux 8 types d'intelligences en métiers. Destiné aux professionnels de linsertion et de
'aide a l'emploi, notre quizz métier identifie les compétences individuelles et les projette en métiers. Il
constitue un outil de médiation efficace auprés de tout type de public : demandeurs d'emploi, salariés..

Tester ses Tester ses 8 types Découvrir ses
performances d’ intelligences métiers
cognitives

o Avez-vous une intelligence Ala fin du quizz, Lutilisateur se
Passer un quizz inedit en verbale, musicale, etc. ? Le test voit proposer une serie de

France, pour évaluer ses métiers en lien avec les

performances selon 8 des @ intellligences\vous permet résultats de son évaluation. Il
domaines cognitifs (la de vous situer. Aprés une série de peut alors visionner les vidéos
mesure, lobservation, a 80 questions, precisez vos sélectionnées dans la base de
memoire, etc..) Ce n'est pas compétences fortes sur nos 8 l'explorateur de métiers pour
un test de personnalite. formes d'intelligences ( préciser ses choix d'orientation
Interpersonnelle, Intrapersonnelle, avant la rencontre avec un
Verbale-linguistique Musicale, professionnel.

Naturaliste, Visuelle spatiale,
Corporelle-kinésthésique,
Logico-mathématique)

Fort d'une expérience de 25 ans dans la recherche clinique en orthophonie et en sciences cognitives, notre
partenaire le Gerip a développé une gamme de logiciels. Gerip valide ses logiciels en s'appuyant sur I'expertise des
orthophonistes, des professionnels de santé, de l'illettrisme et des laboratoires de recherche en neurosciences. L
étalonnage a été réalisé auprés de 1880 éleves de colléges et lycées.



Passer le quizz métiers en 3 étapes

Cliquez sur longlet Profil

Passez le 1er quizz intitule Tester mes performances

Puis continuez avec le second quizz Tester mes 8 intelligences
Déecouvrez vos resultats et visionnez les metiers Decouvrir mes metiers
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1 2 3
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Tester mes 8 !'f?-
intelligences a?

%2 Tester mes performances 76 Fermer
12 épreuves — Temps estimé = 23 minutes

Problémes.

Découvrir

Tester mes performances @ e atiars

Science : Terre, faune et flore ‘

Mémoire visuelle - Lettres

Géographie, Régions et pays du
monde

Pour que Ie‘ @ -
Multiplications par 0.25, 0.2 et 0.5 final soit le pl
= possible vous | o]
Accessoiriste utiliser  aucul
Homophones et paronymes extérieure (c

a Fermer

Accompagnateur de personnes a mobilité

réduite
Accompagnateur de tourisme équestre
Accompagnateur a la mobilité

Acousticien

Agence d'escale

Agenceur de cuisine
Agent d'entretien d'ascenseurs

Agent d'entretien et de nettoyage urbain
Agent d'exploitation des équipements
audiovisuels

Agent de maintenance en mécanique
industrielle

du test psychotechnique ‘

Filtrer en fonction : de mon profil

des 2

Agent d'exploitation des =
I équipements audiovisuels

Aide-comptable

Analyste-programmeur (cf
développeur informaticue)

Animateur multimédia

Assistant de gestion PME PMI
Assistant « informatique et internet »
a domicile

Assistante en communication

Assistante manager international

Attaché de presse

Avocat

Selon la théor

intelligence, mais hit
Pour évaluer votre profil, Iq

- - aux questiof

Ea Commencer

"k

Réalise Iinstallation et les réglages du matériel de prise de vues (cal
caméscope, moniteur, ...), d'éclairage (projecteurs, spots, ...) et effectue
les prises de vues des scénes, des séquences de tournages, de

spectacles selon les impératifs de la production (délais, budgets,
programmation, .
Peut coordonner Une équipe.

s intelligences
multiples, nous naurions pas une

bouton « Commencer pui pon ez
tior

Si vous ne connaissez pas la réponse a une question, appuyer sur Je Passe et le test passe a une autre
qguestion. Le quizz des métiers s’adapte automatiquement au niveau de I'utilisateur. Si celui-ci réussit
correctement les épreuves, les suivantes seront plus difficiles. A contrario, s'il échoue, ou passe les questions,
les suivantes seront plus faciles. Ceci permet de ne pas mettre 'utilisateur en échec et de I'inciter a continuer.



Les fiches
meétiers

L'EXPLORAaTEUR"

® Billettiste

379 Métiers a découvrir

Associés aux vidéos,
retrouvez des résumés de
fiches métiers.

Accessoiriste de spectacles Accompagnateur de tourisme
équestre

Description/Formations/Dé
bouchés/Adresses utiles

N . .

2= Description

Le billettiste passe le plus clair de son temps les yeux rivés sur son écran d'ordinateur, en ligne ou au
téléphone.

Le métier a subi la loi d'internet mais a su s'adapter.

Clest un métier sédentaire. Les billettistes et agents de comptoir n'ont pas & se déplacer dans le cadre
de leur pratique professionnelle.

Accompagnateur & la mobilité Acousticien

Les fonctions du billettiste varient selon le lieu de travail et le type d'entreprise.

Les fiches sont actualisées chaque
année.

En agence de voyage, les taches d'un billettiste sont plus variées et peuvent rejoindre les activités
= d'agent de comptoir qui est directement en relation avec la clientéle. Dans les grosses agences, le
- billettiste peut étre spécialisé sur I'international et ne vendre, par exemple, que des billets « classes

) I . MP i o
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Pourquoi utiliser le site internet
de la découverte des métiers ?




1 Inciter les jeunes

de 12 a 18 ans a étre
pleinement acteurs de leur
orientation et faire des choix
qui engagent leur avenir en
toute connaissance de cause
(choix du métier, choix d'une
filiere de formation).

Connaitre la diversite des
meétiers

Les objectifs

2 Mettre a disposition,

un site internet exhaustif,
concret et pratique sur les
metiers, avec des
témoignages de jeunes
professionnels et leurs
responsables en entreprise.

Il peut étre utilisé dans le
cadre de laccompagnement
personnalisé, atelier
découverte des métiers...

3 Créer une meédiation

Créer chez l'utilisateur un
« matériaux » pendant sa phase
d'approche et de découverte.

Permettre de remplacer la
question du conseiller .

« Que voulez-vous faire ? » par

« Vous avez vu des témoignhages
vidéo. Qu'est-ce qui vous a
intéressé ? Qu'est-ce quivous a
deplu ? »

16 h vidéeos animer vos ateliers

Coffreur boiseur Coiffeur

Commercial

Commis de cuisine



Qui utilise notre solution ?

S'informer sur les métiers, choisir une orientation, élaborer un projet professionnel, entrer dans
la vie active, analyser ses competences, gérer sa carriere, faire un bilan, changer d'emploi, se
reconvertir..

Pour chaque moment décisif du processus d'orientation, nous avons développé l'explorateur de
metiers utilisé partout en France par les professionnels de la formation, de linsertion et des
ressources humaines. Majoritairement implanté dans des organismes publics, parapublics ou
associatifs, U'explorateur de métiers est aujourd’hui reconnu par les principales institutions en
charge de l'Emploi et de la Formation.

Information : réseau Information Jeunesse, bibliotheques et médiathéques, centres d'information...

Education/Orientation : Colleges et lycees publics et prives, des ecoles de la 2eme chance, Cites
des Métiers ...

Insertion sociale et professionnelle : Missions Locales et PAIO, Maison de lemploi, CCAS,
services emploi et jeunesse municipaux ...

Emploi/Reconversion : Centres de bilan de compeétences, cabinets en outplacement, cellules de
reconversion de lArmeée, Jeunes sous main de justice...



Configuration minimum

e équipement avec résolution d'écran minimale de 1024 x 768 pixels,

e connexion Internet avec bande passante descendante disponible
minimale de 250 kbit/s par utilisateur

e un navigateur Web a jour parmi les suivants : Google Chrome, Mozilla
Firefox,

e Adobe Flash Player

e acceptation de cookies et de scripts type « JavaScript » par le navigateur

B |
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De nouvelles fonctionnalités a venir

L'Explorateur de métiers continue d'innover en développant de nouvelles fonctionnalités a
découvrir prochainement

Recherche par Spécialité . dans le cadre de la réforme du bac, nous sommes actuellement en
train de développer un nouveau moteur de recherche basé sur les 9 spécialités . Cette innovation
permettra d'explorer les métiers en lien avec les specialités retenues.

Back office enseignant : création d'un espace en ligne réserve aux enseignants permettant le
pilotage et ['utilisation de l'explorateur de métiers par sa classe dans le cadre d'atelier sur
lorientation.

Le ChatBot “Explodocus” : chatbot 100 % automatise, qui accompagne les éleves dans leur
orientation et les aide a construire le projet professionnel

Fort d'une expérience de 15 ans dans les programmes pédagogiques, I'équipe de 'Explorateur de métiers est
actuellement en cours de réalisation d’'un nouveau dispositif sur la prévention des conduites a risques santé
chez les jeunes de 14 a 25 ans. Intitulé 'Explorateur de santé, ce nouveau programme opérationnel fin 2019
devra permettre de lever des freins a lI'insertion et favoriser les bilans de santé.



Qui sommes nous ?

MMM MJAM Prod, la petite fabrique a film.

explorateurdemetier.tv est un site internet réalisé par
MJAM PROD, société spécialisée dans la production et
la diffusion de contenus pédagogiques depuis 10 ans.

Créée en 2005, notre société de production
audiovisuelle est spécialisée dans la réalisation de
contenus pédagogiques multimédias.

Petite structure souple et polyvalente, nous proposons

également des solutions clé en main a tous vos projets
vidéos. Du début ala fin, on s'occupe de tout !

www.mjamprod.fr
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L'EXPLORATEUR 379 Métiers a découvrir |

Accompagnateur de Accompagnateur a la Acousticien Agenceur de cuisine
tourisme équestre mobilité ‘

Agent d'entretien Agent d'entretien et de Agent d'entretien “petits Agent d'escale Agent d'exploitation des
d'ascenseurs nettoyage urbain travaux a domicile” équipements audiovisuels ‘

Agent de maintenance en Agent de manceuvre de Agent de piste d'aéroport Agent de police municipale Agent de prévention et de
mécanique industrielle réseau ferré médiation

Visionnez notre notice d’utilisation du site en ligne :

www.explorateurdemetiers.tv/demo



http://www.explorateurdemetiers.tv/demo

Merci d'utiliser
explorateur de métiers !

Une question ?
Vous pouvez nous joindre,

@explometierstv
facebook.com/explorateurdemetiers
contact@explorateurdemetiers.tv
T€1.01 8283 6008
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